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Introduction 

 

Depuis sa création en 2012, l’ONG Yacoli Village École Ouverte (YVEO) s’impose comme un 

acteur clé du développement durable en Côte d’Ivoire, en articulant de manière cohérente 

protection de l’environnement, gestion durable des ressources naturelles et développement 

socio-économique des communautés rurales. Ancrée dans la région de la Nawa et active à 

l’échelle nationale, l’organisation développe une approche intégrée fondée sur la participation 

communautaire, l’innovation locale et les solutions basées sur la nature. 

Au cours des deux dernières années, l’ONG YVEO s’est illustrée par la mise en œuvre de 

projets structurants à fort impact environnemental, socio-économique et communautaire. Ses 

interventions s’inscrivent dans une dynamique de développement durable, de gestion 

participative des ressources naturelles et de renforcement de la résilience des communautés 

locales. 

Les interventions de YVEO reposent sur une conviction forte, celle où la durabilité 

environnementale ne peut être atteinte sans l’amélioration des conditions de vie des 

populations. À ce titre, l’organisation a mis en œuvre et continue de mettre en œuvre des projets 

qui combinent conservation de la biodiversité, restauration des paysages dégradés et 

autonomisation économique, créant ainsi un modèle de développement territorial résilient et 

inclusif. 

 

 

1. Projet « Initiative communautaire durable à la périphérie du Parc National de Taï » 

 

1.1. Contexte du projet 

 

Le Parc National de Taï constitue l’un des plus importants massifs forestiers d’Afrique de 

l’Ouest et abrite une biodiversité exceptionnelle. Cependant, les pressions anthropiques telles 

que la déforestation, l’exploitation abusive des ressources naturelles, l’agriculture extensive et 

l’orpaillage clandestin menaçaient fortement l’équilibre écologique du paysage Taï-Grebo-

Krahn-Sapo. 

Face à cette situation, YVEO a mis en œuvre le projet « Initiative communautaire durable à la 

périphérie du Parc National de Taï » avec l’appui du programme PAPFOR-TGS financé par la 

GIZ. Le projet a été exécuté dans six villages riverains du Parc National de Taï : Keïbly, 

Zaïpobly, Daobly, Paule-Oula, Sakré et Poutou. 

 

 

1.2. Objectifs du projet 
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Le projet visait à renforcer durablement les capacités des communautés bénéficiaires tout en 

favorisant la gestion participative des ressources naturelles, l’amélioration des conditions de vie 

des populations et la protection des écosystèmes. 

 

Les objectifs spécifiques consistaient à : 

• renforcer les capacités organisationnelles et techniques des acteurs communautaires ; 

• promouvoir des activités économiques durables ; 

• améliorer la gouvernance locale et la participation communautaire ; 

• réduire les pressions exercées sur les ressources naturelles ; 

• renforcer la résilience socio-économique des populations rurales. 
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1.3. Réalisations majeures 

 

Le projet a permis la mise en place et le renforcement des Comités de Développement Local 

(CDL), considérés comme des outils communautaires essentiels pour la gouvernance locale et 

le développement participatif. Les principales activités réalisées incluent : 

• La réalisation d’un diagnostic du fonctionnement des CDL ; 

• La formation des membres des CDL sur la gouvernance communautaire, la gestion de 

réunions et le suivi des projets ; 

• Le renforcement des capacités des chefs traditionnels sur la gestion des conflits, le 

foncier rural et le développement local ; 

• L’accompagnement des communautés dans la mobilisation de ressources financières 

auprès des partenaires techniques et financiers ; 

• La création d’outils numériques communautaires (emails, pages Facebook, chaînes 

YouTube) pour améliorer la communication et la visibilité des villages ; 

• La mise en œuvre de microprojets générateurs de revenus à travers l’aulacodiculture et 

l’héliciculture. 

Dans le cadre des activités génératrices de revenus, dix fermes communautaires ont été créées 

dont quatre fermes aulacodicoles à Keïbly et Paule-Oula, six fermes hélicicoles à Daobly et 

Poutou. 

Les bénéficiaires ont également été formés sur la comptabilité simplifiée, la commercialisation 

et la recherche de débouchés commerciaux. 

 

 

1.4. Impacts du projet 

 

Le projet a produit des impacts significatifs aussi bien sur le plan social, économique 

qu’environnemental. 

❖ Renforcement de la gouvernance communautaire 

Grâce aux formations et au suivi de proximité, les CDL sont devenus de véritables structures 

locales de gouvernance capables d’identifier les besoins communautaires, de planifier des 

actions de développement et de dialoguer avec les partenaires institutionnels. Les communautés 

ont développé une meilleure capacité d’organisation, de gestion participative et de résolution 

des conflits. 
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❖ Autonomisation économique des populations 

Les activités génératrices de revenus ont permis aux communautés de diversifier leurs sources 

de revenus tout en réduisant leur dépendance aux ressources forestières. Les fermes d’aulacodes 

et d’escargots constituent aujourd’hui des alternatives économiques durables qui réduisent la 

pression sur la faune sauvage du Parc National de Taï. Des débouchés commerciaux ont été 

identifiés auprès des restaurateurs et hôtels de Guiglo, ouvrant des perspectives économiques 

prometteuses pour les bénéficiaires. 

 

❖ Protection de la biodiversité 

En améliorant les conditions de vie des populations riveraines et en renforçant leur implication 

dans le développement local, le projet a contribué à réduire les activités destructrices pour le 

Parc National de Taï. Les communautés sont devenues des acteurs engagés dans la conservation 

des ressources naturelles. 

 

❖ Inclusion sociale et cohésion communautaire 

Le projet a favorisé la participation des jeunes, des femmes, des chefs traditionnels et des 

leaders communautaires dans les processus décisionnels locaux. Cette approche inclusive a 

renforcé la cohésion sociale et consolidé les relations entre les villages bénéficiaires. 

 

2. Impacts globaux des actions de YVEO 

Les interventions de YVEO ont généré des impacts significatifs et mesurables : 

Environnementaux 

• Restauration de milliers d’hectares de paysages 

• Protection de la biodiversité et des espèces menacées 

• Réduction de la déforestation et des pressions anthropiques 

Socio-économiques 

• Diversification des sources de revenus 

• Création d’activités génératrices durables 

• Amélioration des conditions de vie 

Institutionnels 

• Renforcement de la gouvernance locale 

• Capacitation des organisations communautaires 

• Influence sur les politiques et stratégies nationales 
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Conclusion 

À travers ses projets et partenariats, YVEO incarne un modèle de développement durable ancré 

dans les territoires, capable de répondre simultanément aux défis environnementaux et socio-

économiques. 
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